"Сетевое взаимодействие как основная модель организации образовательного процесса в условиях инновационного развития"
Добрый день, уважаемые коллеги!

Традиционно,  в канун нового учебного года, мы встречаемся с Вами на августовской педагогической  конференции, чтобы  озвучить результаты деятельности за прошедший учебный год, определить задачи для дальнейшего развития качества образования.


В течение прошедшего  учебного года во всех образовательных учреждениях района  шла широкомасштабная реализация федеральных,  региональных  и муниципальных инициатив в сфере образования, направленных на выполнение одной из главных задач  на   повышение качества образования. 


Сегодня науке нужны специалисты, способные проводить фундаментальные исследования, связанные с созданием новых технологий, реализовывать проекты в области энергетики, инженерного дела, робототехники, IT-индустрии.

Поэтому система образования должна развиваться в опережающем режиме. Решать эту задачу нужно не за счет увеличения количества уроков, а за счет применения новых форм и средств обучения.

Реализуя образовательные стандарты, необходимо ориентироваться на то, что будет востребовано в будущем. В первую очередь — открывать инженерные классы, отличающиеся от привычных специализированных с углубленным изучением отдельных дисциплин тем, что преподавание здесь ведется на метапредметном уровне, а также предуниверсарии — профильные классы в структуре вузов.

Сегодня   многое сделано и достигнуто. Оценивая свои результаты и определяя векторы развития системы образования Бодайбинского района, мы можем констатировать, что  муниципальная система образования продолжает сохранять лидирующее положение  в социальной инфраструктуре района как по числу занятых в отрасли, так и по сумме расходов. 
В 2016 году расходы  на образование в структуре консолидированного бюджета МО г. Бодайбо и района  составили 599,7 мил. рублей  что на 16 млн. рублей  больше по сравнению с 2015 годом. 
 
Все это дает возможность решать многие задачи и в первую очередь укрепления материально-технической базы образовательных учреждений.

  

С 2015 года мы перешли на формирования бюджета по программно-целевому методу. Муниципальной программой «Развитие системы образования Бодайбинского района» на 2015-2020 годы, определены задачи которые вы видите на слайде,  выполнение которых направлено на достижение цели по обеспечению доступного и качественного  дошкольного, общего и дополнительного образования. 

. Благодаря плановым ремонтам состояние зданий образовательных учреждений  улучшается, а условия, в которых обучаются дети, становятся более комфортными. 
   
Так на подготовку образовательных организаций к новому учебному году из местного бюджета выделено 38,7 мил. рублей 

 
Финансирование увеличилось на  11 млн.руб.  по сравнению с  прошлым годом.  Хочется отметить слаженную и четкую работу по подготовке документов для проведения конкурсов и аукционов. 
Уже в мае -  июне были определены подрядчики, это позволило к 15 августа закончить основные ремонтные работы практически во всех образовательных учреждениях. 
  Большие ремонты   проведены в   Балахнинской СОШ, Начальной общеобразовательной школе, детских садах  № 32, № 13, № 20 п. Балахнинский реализован проект по переносу учреждения в здания школы. Мы рады, что в этом году началось строительство школы в п. Мамакан, а так же сноситься  сгоревшее здание школы.
    
За счет социального партнерства были проведены ремонтные работы в детском саду № 20 и № 22, погашены долги прошлого года на эти работы было выделено 13,0 мил. рублей. Мы выражаем огромную благодарность всем нашим социальным партнерам за их активное участие в решении вопросов образования и администрации Бодайбинского района, в лице Юмашева Е.Ю.. А так же хочется поблагодарить за качественную подготовку образовательных учреждений к новому учебному году руководителей образовательных учреждений, заместителей директоров по хозяйственной части, обслуживающий персонал учреждений, педагогов и конечно родителей.
Уважаемые коллеги!
Какими бы значимыми ни были инвестиции в систему образования, изменения в ее инфраструктуре, ключевую роль в повышении качества образования играет учитель.

Сегодня актуальным вопросом  не только на уровне района,  но и на   региональном уровне остается вопрос  укомплектованности профессиональными кадрами. На решение данной проблемы направлен проект «Развитие кадрового потенциала как фактор повышения качества образования в регионе», в котором образовательные учреждения района активно принимают участие. Благодаря подпрограмме «Кадровое обеспечение учреждений образования, культуры и здравоохранения МО г. Бодайбо и района», были заключены договора с 8 педагогическими работниками. Выплачено им 325000 рублей. А также выплачена компенсация 18 педагогам в сумме 196946 рублей. В октябре 2015 года, мы были рады, что 8 педагогов города получили жилье в новом доме. Все эти меры направлены на привлечение и закрепление в школах района   учителей.
Готовность к инновационной деятельности в современных условиях – важнейшее качество педагога - профессионала, без наличия которого невозможно достичь и высокого уровня педагогического мастерства. Педагог в современной школе уже не претендует на обладание монополией знаний. В настоящее время ученики имеют возможность сами найти нужную информацию. Всё это, безусловно, задаёт вектор тех серьезных системных изменений, которые происходят в сфере образования, в т. ч и в нашем муниципальном образовании.  Сегодня  в системе образования работает 372 педагога, что на 19 меньше чем в прошлом году.
 
В общеобразовательных школах района трудится  220 учителей. Обеспеченность педагогическими кадрами составляет 95%. В районе происходит старение кадров, так увеличивается количество учителей пенсионного возраста составила – 39,4 %. Остается проблемой привлечение молодых специалистов, так педагогов в возрасте до 25 лет на сегодняшний день составляет 8 человек. 
Доля учителей, имеющих высшее образование, составляет 70%. , со средним специальным образованием  – 28,6%.
В учреждениях дошкольного образования работают 126 педагогов, из них высшее образование имеют   27 %. В учреждениях дополнительного образования работает 51 педагог, в том числе 25 внешних совместителей из них -   54,2%  педагогов с высшим образованием.  

Одним  из важных направлений комплекса мер по   остается повышение материальной обеспеченности, социального статуса и общественного престижа учителя.
Действующие требования,
сформулированные в квалификационных характеристиках педагогических и административных работников образования, уже задают достаточно высокую планку, предъявляемую к компетенциям сотрудников. Государственная программа РФ  «Развития образования 2016-2020гг.» решает комплекс мер направленных на повышения профессионального уровня педагогических работников общеобразовательных организаций и внедрению профессионального стандарта «Педагога», который вступает в силу с 1 января 2017 года.
Уважаемые коллеги!! Нам с вами необходимо многое сделать в этом направлении это и изучение профстандарта, изменение должностной инструкции педагога, изменение модели аттестации на соответствие занимаемой должности и многое другое.
Успешно решаются вопросы по обеспечению педагогов заработной платой в пределах, установленных законодательством. Сегодня chtlyzz заработная плата педагогов школ составляет 40944 рубля, в дошкольных организациях – 34747 рублей и организациях дополнительного образования 32721 рубль.
При этом необходимо отметить, что на протяжении нескольких лет остается проблемой  низкий рост заработной платы  технического и обслуживающего персонала образовательных учреждений, сегодня их средняя заработная плата составляет 14020 рублей. С этим вопросом мы неоднократно совместно с профсоюзной организацией Бодайбинского района обращалась в правительство Иркутской области,  губернатору, Министерство образования Иркутской области, но до сегодняшнего дня вопрос остается открытым.Положительным моментом является установление доплат до минимального размера оплаты труда работникам, получающим заработную плату за счет собственных доходов бюджета муниципального образования.
Ежегодное увеличение расходов на выплату заработной платы, обеспечение образовательного
процесса,
содержание образовательных учреждений соответственно ведет к повышению затрат на одного обучающегося (воспитанника).
 
В районе созданы  условия для профессионального роста  каждого учителя. Функционирует  выездная форма повышения квалификации, что позволяет значительно увеличить охват педагогов курсовой подготовкой. 


В прошедшем учебном году были охвачены курсовой подготовкой по разным направлениям 538  педагогов .

 В 2015-2016 году курсовую подготовку по ФГОС ДО, НОО, ООО   прошли 417 педагогических работников, что составляет 98% от общего количества педагогических работников муниципальной системы образования. 

Большое внимание уделяется курсовой подготовке педагогов по предметным областям. Так за три года курсовую подготовку по предметам прошли все педагоги по всем предметом. В январе 2016 года бюджетные курсы повышения квалификации были организованы для учителей математики, физики, русского языка и истории. А в марте курсовую подготовку прошли педагоги дополнительного образования и учителя технологии и изо.
Учитывая приоритетное направление работы – использование в учебном процессе робототехники, курсы повышения квалификации по теме «Инновационные IT- проекты в образовании» прошли 69 человек, из них учителей – 43 человека, 1 – дополнительного образования и 24 педагога дошкольных образовательных организаций.

Также в этом году были обучены 60 педагогов по программе  «Обучение приемам и методам оказания первой  помощи пострадавшим», данная курсовая подготовка имеет большое практическое значение и актуальна в нашем районе, когда не во всех учреждениях имеются медицинские работники.
 
 Одной из основных задач аттестации педагогических работников является повышение эффективности и качества деятельности учителей. В нашем районе доля  педагогов, имеющих первую и высшую квалификационную категорию составляет 52,9% . В 2015-2016 учебном году 44 педагога прошли аттестацию из них: 9 педагогов на высшую и 35 на первую квалификационную категорию. При введении профессионального стандарта изменится и форма аттестации.
 
 Уважаемые коллеги!  Важно сохранить и представить  накопленный опыт лучших педагогов Бодайбинского района. Так в прошлом учебном году были проведены конкурсы профессионального мастерства: «Сердце отдаю детям», «Педагогический Олимп», «Фестиваль творческих проектов», «Золотая копилка урока». 

Лучший опыт деятельности педагогических работников муниципальной системы образования был представлен на XII Форуме «Образование Прибайкалья - 2016», в рамках которого проходили конкурсы, организованные министерством образования Иркутской области. По результатам Форума победителем стал муниципальный проект «Образовательная робототехника – шаг в будущее», участником в номинации  «Лучший сайт образовательной организации дошкольного образования Иркутской области» стало МКОУ д/c № 13. 

По итогам региональной экспертизы в  реестр лучших педагогических и управленческих практик в Иркутской области в номинации «Лучшая система в оценке достижений планируемых результатов основной образовательной программы включена МБОУ «НОШ г.Бодайбо» (участник реестра); в номинации «Лучшая практика построения мониторинговых исследований на уровне образовательной организации» - МБОУ «СОШ №1 г.Бодайбо» (Диплом 2 степени); в номинации «Лучшая практика использования современных образовательных технологий  и ИКТ» - МКОУ «Мамаканская СОШ» (участник реестра); в номинации «Лучшая практика работы методической службы на уровне муниципального образования» - МКУ «Ресурсный центр г.Бодайбо и района» (Диплом 2 степени).
 Мы поздравляем победителей с заслуженными победами  и выражаем им свою признательность, но отмечаем  снижение активности участия  педагогов в конкурсах различного уровня.
  
  Уважаемые коллеги! Ещё одной из важнейших задач в рамках реализации государственной программы Российской Федерации «Развитие общего образования на 2016 - 2020 годы» определено  обеспечение современных и качественных условий обучения.
  
 Проблема комплектования учебниками образовательных организаций остается  актуальной, несмотря на то, что большая часть средств получаемых за счет субвенции областного бюджета   тратится на пополнение учебного фонда примерно до 70%.  Сейчас школы отходят от многообразия учебно-методических комплексов, отслеживается выстраивание линеек учебников с соблюдением преемственности, организован обмен учебниками между библиотеками школ.
Обеспеченность учебниками по району составляет – 99,6 %, а  в соответствии с требованиями ФГОС  - 100%.  Хочется отметить, что все школьники района получают учебники в школе бесплатно.
Сегодня в учебном процессе активно  используется   ноутбуки, мультимедиапроекторы – 101 штука, интерактивные доски - 41, принтеров -75, сканеры - 14, документкамеры, цифровые видеокамеры и микроскопы, учебные лаборатории и комплекты робототехники. Все это оборудование активно используется в учебном процессе, что потвердила стажировочная площадка  учебно – лабораторного оборудования «Использование интерактивного оборудования при реализации ФГОС»

Общая численность компьютеров в образовательных учреждениях района увеличилась и составляет – 493 компьютера.  В кабинетах информатики установлено  - 30 %, в учебном процессе задействовано – 80 %,  из них  6 % - в библиотеках. Количество учащихся, приходящихся на 1 компьютер, составляет 5 человек, что выше  средне областного показателя.
 Все ОО  подключены к сети Интернет, выход в Интернет имеют 60  % компьютеров. Все учреждения имеют сайты. Так же существует проблема в поселковых школах скорость Интернета очень низкая.
 
  Сегодня требования высокого качества со стороны потребителей неуклонно перемещаются с заключительной стадии обучения на все более ранние. 

Одним из важных направлений деятельности муниципальной системы образования является   введение и реализация ФГОС дошкольного образования.
По программам дошкольного образования в районе обучается 1365 детей. Охват детей в возрасте от 1 до 7 лет программами дошкольного образования от потребности населения составляет – 100%. 
В целях обеспечения сопровождения введения и реализации Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования на муниципальном уровне были организованы стажировочные площадки на базе д/с №32 , д/с №20 и НОШ.

С целью развития технического творчества, формирования основ логического мышления у детей старшего до школьного возраста средствами робототехники творческой группой педагогов дошкольных образовательных организаций была разработана образовательная программа, рассчитанная на два года обучения «Робототехника для дошколят».
С 1 сентября 2015 года 1033 обучающихся 1-х - 4-х классов  обучается по ФГОС, также 465 обучающихся 5-7 классов осваивало программу основного общего образования в соответствии с ФГОС.
В прошедшем году формами методического сопровождения на муниципальном уровне были выбраны:

- муниципальные стажировочные площадки;

-консультационные пункты на базе пилотных школ;

-муниципальные методические педагогические секции педагогов всех предметных областей;

-межпредметные методические объединения учителей, принимавших участие в подготовке сетевого проекта «Синергетическая модель развития муниципальной системы образования г. Бодайбо и района».

В режиме освоения ФГОС методическая работа претерпевает существенные изменения. Те функции, которые были раньше присущи муниципальной методической службе (сбор информации, проведение методических мероприятий, ориентированных на получение педагогами информации), сегодня успешно заменены комплексом мероприятий, сочетающих теоретические знания и практические умения, в виде новых для муниципальной системы образования педагогических практик - стажировочных площадок.
Из запланированных 8 стажировочных площадок проведено 6 стажировок педагогических работников на базе образовательных учреждений города и района. (СОШ № 1, СОШ № 4,Перевозовская СОШ, Артемовская СОШ и НОШ).
С целью охвата методическим сопровождением отдаленных школ района было проведено выездное заседание педагогической секции учителей начальных классов в МКОУ «Перевозовская СОШ».
 
  В течение года продолжили свою работу консультационные пункты на базе школы № 3    по теме  «Формирование универсальных учебных действий в основной школе  как механизм реализации системно - деятельностного подхода», «Использование деятельностных технологий для повышения эффективности образовательного процесса на уроках. Метапредметный подход» 
Деятельность муниципальных педагогических секций учителей-предметников традиционно выстраивается с учетом приоритетных федеральных и региональных задач:

- реализация ФГОС;

- государственной итоговой аттестации (в 9, 11 классе);

-рассмотрение вопросов, касающихся физической подготовленности обучающихся (комплекса ГТО);

-подведение итогов мониторингов.

 
  Новой формой выстраивания профессионального диалога стали межпредметные методические объединения учителей, принимавших участие в подготовке сетевого проекта «Синергетическая модель развития муниципальной системы образования г. Бодайбо и района». 

В текущем году педагоги образовательных организаций города участвовали в обсуждении и подготовке проекта по построению эффективной модели сетевого взаимодействия, обеспечивающей развитие ключевых компетенций обучающихся, в том числе инженерной направленности. Итогом работы стало представление проекта на XII областном форуме «Образование Прибайкалья-2016». 

   
  На уровне образовательного учреждения оценка качества образования представлена двумя процедурами: государственной итоговой аттестацией выпускников, освоивших образовательные программы основного и среднего общего образования как процедура внешней оценки, а также промежуточной и текущей аттестацией учащихся в рамках внутренней системы контроля качества образования.
Традиционно: основные составляющие качества школьного образования – успешность обучения и качество знаний. 

В ушедшем учебном году дневные общеобразовательные учреждения Бодайбинского района посещали 2584 учащихся. По итогам 2015-2016 учебного года успеваемость в целом по району составила 97,2 % , качество обучения повысилось   составило 38,2 % осталось на уровне прошлого года. 
В текущем году сохранилась положительная динамика   результативности обучения на 3ей ступени образования: успеваемость составила 98,4% качество обучения 38,8% .
На уровне основного общего образования при качестве обучения - 34%   и  успеваемости 97%.
В начальной школе  в текущем учебном году успеваемость составила 97% . качество обучения 45%. 
 
  Коллеги, мы понимаем, что основным показателем эффективности нашей работы является итоговая аттестация обучающихся.
 В 2016 году единый государственный экзамен проводился по 13 общеобразовательным предметам. На территории г.Бодайбо и района в нем  приняли участие 95 выпускников общеобразовательных учреждений. В истекшем году доля выпускников, получивших документ о среднем общем образовании, составляет 99 % (прошлом году -93%). Один выпускник не смог преодолеть минимальный порог по математике. 

С экзаменом по русскому языку, как и в прошедшем учебном году, справились 100 % выпускников. Средний балл по району составил 62,89 , что ниже  прошлогоднего показателя (64,6) и ниже  среднего бала по Иркутской области (66,25). Хочется отметить качественную подготовку к экзаменам по русскому языку в сош № 1,Балахнискую СОШ, Мамаканская СОШ где средний балл 74. И есть дневные общеобразовательные школы которым надо серьезно проанализировать результаты ЕГЭ, у которых результаты ниже чем результаты в ЦОВ.  
       Максимальное количество баллов по русскому языку  – 98 баллов набрал  учащийся  МБОУ СОШ № 1  Миряшкин Тимофей; по 96 баллов набрали: учащиеся МБОУ СОШ № 1 Климчук Лариса и МКОУ Артемовской СОШ Внукова Яна; по 93 балла набрали: учащиеся МБОУ СОШ № 1 Фоминых Екатерина, МКОУ Мамаканской СОШ   Уколова Ксения; по 91 баллу набрали: учащиеся МБОУ СОШ № 1 Захаров Кирилл и МКОУ «Центр образования» Рапацевич Сергей; 80 и выше баллов набрали учащиеся МБОУ СОШ № 1 Петрушина Екатерина, Двизова Светлана, Долгова Светлана, МКОУ «Мамаканской СОШ» Полупанова Алена, Куропатка Виктория, МКОУ «Балахнинской СОШ» Стрыгина Анастасия и МБОУ СОШ № 4 Тарасова Яна. Это составило 14,7% от общего количество участников ЕГЭ. Уважаемые коллеги , я благодарю учителей русского языка ученики которых добились высоких результатов. И хочется отметить большую работу предметной секции учителей которой руководить Шарапова Т.Г.
    
  Сделав анализ результатов ЕГЭ по профильной математики за 2015 год. На муниципальном уровне было принято решение , что все выпускники будут сдавать базовую математику из 95 выпускников, только один не сдал этот экзамен средний балл 4,3, что выше среднего по области. Профильный уровень выбрали 67 выпускников. Успеваемость составила 95,4 %. Три выпускника не сдали экзамен по профильной математики. Средний тестовый балл по району составил 54,5,  что значительно выше прошлогоднего (в 2015 году – 41,3) и выше среднеобластного – 47 баллов.
Максимальное количество баллов – 90 баллов набрал учащийся МБОУ СОШ № 1 Миряшкин Тимофей; 80 и более баллов набрали учащиеся МБОУ СОШ № 1 Алексеев Александр, Алексанин Иван, Шепилов Алексей  и Цветаева Юлия. Это составило 7,4% от общего числа выпускников ЕГЭ.

Коллеги, большое спасибо Вам за большую проделанную работу!
 
 Наибольший процент экзаменов по выбору приходится на   обществознание – 51,6 %,  физику -20% , английский – 15,8 %  по  остальным предметам выбор составил от 10  % до 2 %.

  
 Участники ЕГЭ показали 100% успеваемость на экзаменах по выбору по литературе, физике, английскому и истории. В  целом по району не справились с экзаменами по выбору 18 человек: по химии 1 (Мамаканская СОШ), биологии – 3 (СОШ № 1), обществознанию  – 8 (СОШ №1, СОШ № 4, Мамаканская СОШ, Кропоткинская и Перевозовская СОШ), информатика – 2 (СОШ № 1). Хочется отметить, что учителям истории и обществознания необходимо провести детальный анализ, так как это один из выбираемых предметов.


Лучшие результаты экзаменов по выбору показали По биологии – наибольший балл набрала учащаяся МБОУ СОШ № 1 Еничева Ксения (72 балла).

4 По английскому языку учащиеся МБОУ СОШ № 1 Фоминых Екатерина набрала 92 балла, 90 баллов набрала Петрушина Екатерина и Цветаева Юлия  -  84 балла. По химии 80 баллов набрал учащийся МБОУ СОШ № 1 Миряшкин Тимофей., по истории (61) набрала Вальковская Алена учащаяся МБОУ СОШ № 1., обществознанию 86 баллов набрала учащаяся МБОУ СОШ № 1 Петрушина Екатерина., информатике наибольшее количество баллов набрал учащийся МБОУ СОШ № 4 Габидулин Всеволод (75), По физике 89 баллов набрал учащийся МБОУ СОШ № 1 Миряшкин Тимофей.


Высокие баллы, полученные выпускниками на ЕГЭ, - это гордость педагога-наставника, школы и всего района. Сегодня мы благодарим учителей, качественно подготовивших выпускников к государственной итоговой аттестации. 
         
Анализ результатов показал, что по 7 предметам из 12 мы повысили собственные показатели по сравнению с 2015 годом. И по 6 предметам   средний тестовый балл в районе   выше областного.

   
Число выпускников, получивших  высокие результаты на экзамене от 70 баллов и выше - составило 57 человек.
 По итогам аттестации награждены медалью «За особые успехи в учении» 7 выпускников района: выпускники МБОУ «СОШ №1» Долгова Светлана, Петрушина Екатерина,  МБОУ «СОШ №4 г. Бодайбо» Габидулин  Владислав, МКОУ «Артемовская СОШ» Внукова Яна и МКОУ «Мамаканская СОШ» Уколова  Ксения. Куропатка Виктория а Миряшкин Тимофей награжден и губернаторской медалью за успехи в обучении. Отношение к учёбе данных выпускников, труд их преподавателей, забота родителей заслуживают огромного уважения и служат примером и стимулом для всех нас.

Коллеги!
 
  Основной государственный экзамен по русскому языку и математике сдавало 222  учащихся. Успеваемость составила 98,6 %, что на 2,8  % выше уровня прошлого учебного года, качество знаний составляет 60,4  %, это на 15,4 % выше уровня прошлого учебного года. Средний балл по русскому языку по результатам экзамена в районе составила 3,77, средний тестовый балл – 27,97 что выше прошлогоднего на 3,97.
 
  По математике успеваемость составила 90,5 %, ниже  уровня прошлого учебного года на 2,5%; качество знаний составляет  50,2 %, это на 16,3 % выше уровня прошлого учебного года.

. Средний балл -3,45, средний тестовый балл – 14, что выше прошлогоднего на 4 балла.
 
 В этом году впервые девятиклассники, кроме экзаменов по обязательным предметам сдавали  предметы по выбору.
Наибольший процент экзаменов по выбору приходится на обществознание – 60,8 %, география – 46,4%. Биология – 25,7%, физика – 21,6%, остальные предметы от 14% до 2%.. Если в этом году экзамены по выбору не влияли на выдачу аттестатов , то в 2017 году будут оценки за экзамен влиять на оценку выставляемую в аттестат.
Нам предстоит большая работа. На заседаниях районных и школьных методических объединений необходимо будет изучить причины низкого уровня обученности детей, создать мотивационные предпосылки для успешного освоения детьми учебного материала, освоить и  реализовать на практике методики эффективного обучения учащихся при освоении ими основного общего   образования не только по основным предметам математика и русский язык, но и по остальным предметам.

Руководителям общеобразовательных учреждений необходимо усилить контроль за качеством  преподавания предметов по выбору.
Управление образования настоятельно рекомендует в новом учебном году внести необходимые поправки в образовательные программы основного общего образования с учетом полученных результатов государственной итоговой аттестации обучающихся, а педагогам принимать активное участие в работе педагогических секций. 
Коллеги!

Реализовать свои творческие способности или  найти интересное занятие по душе 1371 обучающихся или 54% обучающихся в районе в 72 кружках и спортивных секциях, которые предоставляли  широкий выбор для организации  досуга, творческого, интеллектуального, экологического и физического совершенствования. В последние годы отмечается рост заинтересованности семей в дополнительном образовании детей. Практически в каждой школе и детском саду имеется кружок, осуществляющий образовательную деятельность по дополнительному образованию. 
В  системе дополнительного образования  района сконцентрирована  работа по выявлению, поддержке и развитию одаренных детей в  творческой и спортивной сферах деятельности.

Сегодня успешно реализуется сетевой проект «Школа без границ» в рамках которого проходят не только интеллектуальные, творческие и спортивные мероприятия, но и организована внеурочная деятельность учащихся.
Впервые в этом году детское объединение  «Калейдоскоп» (руководитель Бойко Анжела Владимировна) приняли участие во  II Международным конкурсе-фестивале «Жемчужина России»,который  проходил в г. Иркутске   и стали лауреатами III степени. Жюри конкурса отметило  профессионализм и отличную подготовку коллектива.

Вовлечение обучающихся в процесс изучения культур, обычаев и традиций народов мира был направлен II районный фестиваль танцевального искусства «Танцевальная мозаика», который состоялся 27 марта 2016 года. В фестивале приняли участие 12 танцевальных коллективов из десяти образовательных учреждений Бодайбинского района. Возраст участников –  от 5 до 18 лет.
«Детский оздоровительно-образовательный центр» организует и проводит массовые соревнования разного уровня  не только для юных спортсменов, но и для   работающих коллективов и взрослого населения. На территории ДООЦ созданы все условия для оздоровления жителей города, как детей, так и взрослых. Ежедневно,  в течение зимнего сезона, работают открытая ледовая площадка и лыжня для массового катания на коньках и лыжах. Педагогический коллектив ДООЦ  проводит большую организационную работу  по сдаче норм физкультурного комплекса ГТО.

Большую работу по экологическому воспитанию обучающихся проводят педагоги станции юных натуралистов. Ими были организованы традиционные муниципальные конкурсы «Усы, лапы, хвост», конкурсы рисунков о природе. Ребята активно принимают участие в традиционном мероприятии «Марш парков». В летние время ребят выезжают в полевые экспедиции, в этом году встречались с археологами работающими в нашем районе.
 
  Важнейшей задачей сегодня является сохранение здоровья  обучающихся и организация полноценного питания. На нашей территории решение этой задачи осуществлялось через участие в региональном проекте «Совершенствование организации  питания в общеобразовательных учреждениях, расположенных на территории Иркутской области».
Охват  полноценным горячим питанием  составил  97,7% (2438), что на уровне  прошлогоднего. 
Стоимость льготного питания составляет 50 рублей. Данной льготой пользуется  29,2% обучающихся, что на  уровне прошлого  года, финансирование из местного бюджета  составило -  2, 8 млн. руб.

          Питание детей из малообеспеченных семей организовано на основании банка данных Управления министерства социального развития, опеки и попечительства Иркутской области по Бодайбинскому району   и составляет  15 рублей в день  -    данной льготой  пользуется 20, 3% учащихся, финансирование из областной субвенции составило 720,4 тыс. рублей.
       Для обеспечения сбалансированного полноценного питания  детей дошкольного возраста  предусмотрено 4,5 млн.рублей, фактическое исполнение составляет 2,1 млн.рублей, данная мера позволила не увеличивать родительскую плату за присмотр и уход в дошкольных учреждениях.  
  
 В течение лета дети были охвачены разными формами отдыха, оздоровления и занятости; традиционно особое внимание было уделено организации отдыха, оздоровления и занятости детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, способствующей профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;  были созданы условия для обеспечения безопасности жизни и здоровья детей: предупреждение детского травматизма, безопасности дорожного движения, соблюдение требований противопожарной безопасности, санитарно-эпидемиологических требований.


В лагерях дневного пребывания и в лагерях труда и отдыха было занято 966 школьников и 1174 дошкольников.

Объём финансирования летней оздоровительной кампании из бюджета МО г. Бодайбо и района  составляет  –3890,6 тыс. рублей., из средств областного бюджета – 1150,5 тыс.руб. Загородный ДОЛ «Звёздочка» в это лето не функционировал. В течение лета там  проводились ремонтные работы на общую сумму 8244,0 тыс.руб.
В школах района созданы оптимальные условия и воспитывающая среда, способствующая развитию детей и их дальнейшей адаптации в обществе. В образовательных учреждениях  разработаны и реализуются самостоятельные модели воспитательной работы. Одним из важных направлений воспитательной системы является  работа с одарёнными детьми.

На муниципальном уровне данное направление реализуется через  проекты  «Интеллектуальный марафон»,«Эффект команды», «Робототехника» и «Школа без границ» которые создают условия для развития творческого, интеллектуального и личностного потенциала школьников и молодежи нашего района. 

Так в рамках проекта «Интеллектуальный марафон»  проходят: 
 - Всероссийская олимпиада школьников, в которой приняло участие 320 ребят;

- научно – практическая конференция «Поиск», научно- исследовательская конференция младших школьников «Я-исследователь»,  «Ученик года» и дистанционных интеллектуальных конкурсах приняло участие 1714 детей;

Самыми яркими событиями стали    конкурс  агитбригад «Здоровое поколение – здоровая Россия!», фестиваль по робототехники «Производственные машины нашего района», «Театральная весна», туристический слет. В спартакиаде школьников и спортивных соревнованиях участвовало 1251 школьника, самыми популярными были соревнования по плаванию. В июне 2016 года проведены традиционные пятидневные учебно-полевые сборы для юношей 10-х классов общеобразовательных учреждений, Традиционно учебный год завершился чествованием лучших выпускников района.
Проект «Эффект команды» призван создать условия для развития творческого, интеллектуального и личностного потенциала школьников и молодежи Бодайбинского района. 

На протяжение учебного года участниками проекта организованны акции: «Добрые руки» ко Дню пожилого человека; «Синяя лента» профилактика жестокого обращения с детьми; «Георгиевская лента» ко Дню победы; «День позитива» дни толерантности в образовательных организациях.

Ко Дню пожилого человека в п.Мамакан участниками проекта подготовлен праздничный концерт в Бодайбинском доме интернате для престарелых и инвалидов. 

В период весенних каникул для обучающихся 8-11 классов состоялся Коммунарский сбор «Давайте дружить домами».

Совместно с Отделом по Молодежной политике и спорту г.Бодайбо и района организован Фестиваль красок в рамках празднования 90-летия Бодайбинскому району.

Уважаемые педагоги!

Качество образования – это прежде всего качество составных частей всей образовательной системы и ее субъектов, в том числе и системы управления. Столь важная категория, как качество образования, обязывает осмыслить феномен новой культуры, которую должны усвоить и руководители, и преподаватели, и обучающиеся.
На пороге новый 2016-2017 учебный год. В этом году нам предстоит решить ряд конкретных задач:

- продолжение реализации федеральных государственных образовательных стандартов  дошкольного,  начального общего, основного  общего образования;

- реализация  ФГОС для детей с ОВЗ. 
-изучение ФГОС СОО
- участие в мониторинге общего и дополнительного образования , в том числе через введение АИС «Контингент - регион»;
- повышение качества образования и прежде всего на уровне основного общего образования;

- изучение и введение профстандарта педагога;

- реализацию в полном объеме  программы «Развитие системы  образования Бодайбинского района»  на 2015-2020 годы, обеспечивающей действенное решение проблемы обеспечения системы образования района высококвалифицированными педагогическими кадрами;
- расширение  участия обучающихся в детском самоуправлении, развивать их инициативу и самостоятельность через участие в «Российском движении школьников»;
- начало реализации проека «Синегетическая модель развития муниципальной системы образования г.Бодайбо и района», который вам сегодня будет представлен.

Дорогие друзья!

 Наша главная общая задача – способствовать качественному изменению образования в соответствии с требованиями времени. И нам есть для кого и с кем работать. Уверена, что всё внимание, забота, тепло ваших щедрых сердец будут отданы учащимся, их родителям. Впереди – новый учебный год! От того, как начнет коллектив учебный год, как он будет организован, во многом зависит  эффективность его дальнейшей деятельности. В нашем районе сосредоточен огромный интеллектуальный потенциал, потому что вы, дорогие коллеги, являетесь носителями высокой образованности, образцовой интеллигентности и культуры. Поздравляю вас с наступающим Днем знаний! Хочется пожелать, чтобы новый учебный год стал для всех нас годом исполнения поставленных задач, творческих свершений и побед, годом целенаправленной работы в соответствии с выбранными приоритетами!

Выражаю слова
благодарности
всем педагогическим коллективам и родительской общественности за высокий уровень подготовки образовательных учреждений к новому 2016 – 2017 учебному году и желаю всем крепкого здоровья, творчества, позитивного настроя и уверенности в достижении поставленных целей!
Спасибо за внимание![image: image1.png]
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